
Ihre neue Herausforderung bei Österreichs führendem Anbieter intelligenter Ladesysteme für E-Mo-
bilität. Finden Sie auch, dass das Leben viel zu spannend ist, um in einem uninteressanten Job zu 
arbeiten? Wir bieten einen unabhängigen Arbeitsplatz. Wir bieten Ihnen neue berufliche Perspektiven. 
Werden Sie Teil des EnerCharge-Teams!

Derzeit suchen wir eine/n ...

Bewerbungen bitte samt Anschreiben, 
Lebenslauf sowie Zeugnissen.

EnerCharge GmbH
Personalmanagement

A-9640 Kötschach 66
www.enercharge.at

• Akquise und Betreuung von Neu- und 
Bestandskunden in den Zielgruppen:

• CPOs (EVUs, Stadtwerke, Tankstellenketten u.ä.)
 + B2B (Logistik und Transport, ÖPNV, Flotte)
 + Indirekt (Vertriebs- und 

Kooperationspartner)
 + Einbringen in marktrelevanten Netzwerken 

und Interessensverbänden
• E2E Verantwortung von Beratung über 

Anbotslegung bis Beauftragung. Danach 
standardisierte Übergabe an das Fulfillment 
mit weiterer Begleitung bis zur Inbetriebnahme. 
Dabei gibt es Unterstützung und Zuarbeitung 
durch Inside Sales Management und 
Supportabteilung

• Beeinflussung, Gestaltung und Bearbeitung 
relevanter Ausschreibungen

• Marktbeobachtung und strukturierte 
Weiterleitung entsprechender Informationen in 
die Organisation

• Teilnahme an ausgewählten Messen und 
Veranstaltungen

• Dokumentation aller vertrieblicher Aktivitäten in 
unserem ERP System

• Jahresbruttogehalt von € 75.000,00 mit deutlicher 
Überzahlung bei entsprechenden Vorkenntnissen und 
nachweisbaren Erfolgen

• Umsatzabhängiger Bonus
• E-Dienstwagen der gehobenen Mittelklasse auch zur 

privaten Nutzung
• Mitarbeit in einem zukunftssichern Unternehmen der 

Green-Tech Branche
• Flache Hierarchien und kurze Wege
• Wertschätzender Umgang
• Diverse Benefits wie zB. App-basierter Essenszuschuss  

(nur in Österreich)

• Höhere wirtschaftliche oder technische Ausbildung bzw. 
vergleichbares Niveau

• Belastbares relevantes Kontaktnetzwerk in den Zielgruppen
• Expertise im Vertrieb technischer Lösungen auf C-Level
• Erfahrung im Umfeld E-Mobilität bzw. Green Energy
• Wille zum Erfolg und unbedingte Abschlussstärke
• Proaktive Arbeitsgestaltung
• Positives Mindset
• Reisebereitschaft
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Sehr gute Englischkenntnisse (bei internationalem Vertrieb) 

in Wort und Schrift

Sales Manager International (m/w/d) – Vollzeit

Ihre Aufgaben

Unser Angebot

Ihr Profil

Die nötigen Kenntnisse zur Ausführung der genannten Tätigkeiten werden in Form einer Einschulung 
vermittelt.

Kontaktieren Sie uns - wir freuen uns auf Sie!

Bei Interesse oder wenn Sie weitere Informationen wünschen, freuen wir uns über eine baldige 
Kontaktaufnahme unter welcome@enercharge.at


